


gue validou o resultado das elei¢des, por unanimidade, e possiGifitpa 30 na acdo que discute as eleicdes. Assim, fica claro que até
a posse da Chapa 30, também, judicializando a questdo para&\tase da nova diretoria, havia legitimidade da diretoria anterior
atritos infindaveis com os vencidos e irresignados membropata realizar a assembleia que validou as eleicées e possibilitou a
Chapa 10. posse da Chapa 30, vitoriosa, até

Os membros da Chapa 10, L deciséo final do Poder Judiciério.
ainda assim, desrespeitando O S I nt fce Ademais, a Ata de Apuracio diz
o Estatuto, passaram a criar u néo ter havido intercorréncias ou
embaracos para confundir a e recursos na apuracao, e, dispde
base do SINTUFCE, querendo o Cddigo Eleitoral, art. 149, que
instituir um impeachment nao e CO n t ra aS “ndo sera admitido recurso contra
previsto estatutariamente, a votacdo, se nao tiver havido
uma vez que realizou nova impugnagdo perante a mesa
assembleia de modo irregular, e O rl I l aS a receptora, no ato da votacao,
ap0s a posse da nova contra as nulidades arguidas”,
diretoria e discutiu matérias sendo invalido o recurso
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gue estdo sendo definidas nP reVI d e n C I a e apresentado posteriormente,
acao judicial, inclusive co em prazo ilegalmente criado pela
escolha de junta governativa. - Comisséo Eleitoral na prépria Ata
Onde estaria a I ra b aI h I Sta I de Apuracao.
legitimidade da Assembleia n Questionou-se a Ata de Posse

realizada pela Chapa 10, com por ter no cabecalho a data de
0s membros, inclusive compondo a mesa de trabalhos? realizacdo das eleicbes, por mero erro material sanavel conforme
Tal resposta somente poderia ser dada se fosse elabotada a legislacdo, em especial, pelo fato de todo o corpo da ata
pelo proprio grupo que apoia a Chapa 10, pois ndo se justifieapusse tratar do dia exato, em abril de 2017, comprovando-se
lei ou no estatuto, salvo nas palavras de rabulas interessadoa@ramente o animo de confundir a base manifestado pela Chapa
empregar-se na entidade. 10, com o intuito de ingressar no sindicato como Junta Proviséria,
Em especial, ndo poderia ter sido feita assembleia para retpés perder as eleicdes, e se apoderando do sindicato para manejar
uma junta governativa se o caso jatinha sido definido por assenmidesaartificios que lhes garantam o poder a qualquer custo.
gue validou as elei¢des, havia nova diretoria empossada com baBercebendo-se o animo da Chapa 10 de apoderar-se da
na Ata de Apuracado e em decisdo de Assembleia Geral, estapdtmitara do SINTUFCE, sem qualquer ideal de defesa da
demais questdes aguardando decisao judicial definitiva. categoria, a Chapa 30 foi levada a judicializar a questdo contra
a Comissédo Eleitoral, que estad sendo defendida, pasmem, pela
Chapa 10 no processo judicial, com os membros que compds a
mesa da assembleia fraudulenta, realizada em maio para criar o
impeachment golpista.
Desse modo, imaculada a assembleia geral que validou as
eleicbes, legitima a diretoria empossada por ter sido vitoriosa
no voto, até decisdo final pelo Poder Judiciario confirmando e
encerrando a questao em beneficio da categoria.

DIRETORIA COLEGIADA DO SINTUFCE

Questionou-se a legitimidade da assembleia de validacédo das
eleicbes somente pelo fato de ter sido realizada pela diretoria em
transicao, contudo, tal conduta é imposta pela CLT e reconhecida
pelo Estatuto do SINTUFCE.

Veja-se que a Diretoria anterior poderia ter convocado a
assembleia que legitimou o resultado das elei¢cdes por trés motivos
basicos: 1) Previsdo estatutaria de assembleia geral em carater
de emergéncia, com assuntos definidos pela maioria simples dos
presentes na assembleia, chamada pela Diretoria Colegiada (art.
14§ 2°, art. 16, | e art. 17, Paragrafo Unico); 2) O art. 21 do Regimento
criado pela Comissdo Eleitoral prevé existéncia de Diretoria
Colegiada, mesmo apés o fim do mandato, apta a convocar nova
eleicdo; 3) O artigo 5323%da CLT, dispde que “havendo protesto
na ata da assembleia eleitoral ou recurso interposto dentro de 15
dias da realizacéo das elei¢cbes, competird a diretoria em exercicio
encaminhar, devidamente instruido, o processo eleitoral ao 6rgdo
local do Ministério do Trabalho [...]. Nesta hipbtese, permaneceréo
na administracdo até despacho final do processo a diretoria e o
conselho fiscal que se encontrarem em exercicio”. Esclarecendo-
se que, na atualidade, quando ndo ha consenso, busca-se logo
o Poder Judiciario, Justica do Trabalho, conforme foi feito pela



