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Servidores da UFC realizam protesto contra a cessdo

de trabalhadores

Acesse todas as fotos dos participantes da atividade :
em migre.me/tcAZw ou em facebook.com/Sintufce

RJU para a

Ebserh

e X NN

ercade 488 servidores publicos daUFC (RJU) -Porangabucu,

Pici e Benfica - participaram, no ultimo dia 24 de fevereiro,
da Campanha Nacional contra a Ebserh convocada pela Federacao
dos Sindicatos dos Trabalhadores das Universidades Publicas
Brasileiras (Fasubra).No Ceara, o protesto foirealizado em frente a
Maternidade Escola Assis Chateaubriand (MEAC). com paralisacdo
dos servicos no Hospital Universitario Walter Cantidio (HUWC) e na
maternidade. Funcionarios da Sameac também participaram da
atividade, em defesa de seus empregos, totalizando cerca de 568
pessoas na manifestacao.

A acao durou o dia todo e foi promovida com os objetivos de
denunciar para a populacdo os problemas decorrentes da entrega
pela UFC do hospital universitario e da maternidade escola; divulgar
a luta pela revogac&o da lei n? 12.558/2811, que criou a Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh); e manifestar o desejo
dos trabalhadores estatutarios de ndo serem cedidos pela UFC a
Ebserh. Amanifestacdo resultou em um abaixo-assinado que sera
entregue ao Reitor. 0 documento pede que este reveja sua posicao
favoravel a cessao dos trabalhadores.

(Fn}as: Luciana de Paula)

A servidora Maryanne Barros, que trabalha no HUWC, conta
que ficou animada com a forte adesdo dos trabalhadores a
programacdo. "Vimos aqui muitos servidores que nunca foram
aos movimentos, mesmo em estado de greve ou nas greves
efetivas. Diante dessa luta contra a Ebserh, contra a politica de
privatizacdo do servico publico na saude e na educacdo, cada
vez mais servidores estdo sendo compelidos a entrar nessa
luta, principalmente porque nds ndo queremos ser cedidos a
uma empresa de direito privado. Estamos engajados e, cada vez
mais, as pessoas estdo tomando consciéncia de que essa cessao
nao vai trazer beneficio algum pra o servico publico e nem para
o trabalhador do RJU. que esta acostumado a prestar servicos a
populacao”, afirmou.

Mazé Botelho, servidora da UFC lotada na MEAC, compartilhou
emocionada: "Amei a atividade. Nao tenho nem palavras de tao
emocionada que estou”.

Assista a matéria sobre a atividade veiculada na TV Cidade
no site do Sintufce, em www.sintufce.org.br ou http://migre.
me/tcAZw

Faca a sua declaracdo do Imposto de Renda no Sintufce.
Gratuito para filiados!

Dias: segunda a sexta-feira. Hora: 8h as 12h e 14h as 17 horas.
Confira a lista de documentos necessarios em sintufce.org.
br ou http://migre.me/tcASI.

Informacdes:

SERVICO 3852.3650

Sintufce e TAEs da Unilab reinem-se para
encaminhar lutas locais da categoria

AbertasinscricoesparaoDiadeConvivéncia
dos aposentados e pensionistas
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Pautas locais dos servidores da UFCA sao
debatidas em reunioes em Juazeiro do
Norte

Novo convénio com o Sesi para praticas
esportivas ja esta disponivel
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EDITORIAL

maior apelo e desafio do movimento sindical de hoje é

a sua reconfiguracdo para os moldes contemporaneos
em funcdo da nova conjuntura vigente no Pais. Ha um atraso
nas linhas ideoldgicas reinantes no mundo sindical, as quais
insistem em misturar ideologia com luta de classe. Ideologia
pode ser considerada "um instrumento de dominacdo que age
por meio de convencimento (persuas&o ou dissuasdo, mas nao
por meio da forca fisica) de forma prescritiva, alienando a
consciénciahumana”, Joaquim Coimbra. Aluta de classe é plural
e se alimenta das energias individuais de cada elemento que a
compde. Nao depende da ideologia para sobreviver, mas sim de
mecanismos consistentes que envolvem organizacao., liberdade
de pensamento e conhecimento técnico-politico que comporao
o0 arsenal necessario para o enfrentamento e afastamento das
guestdes que ameacam a qualidade de vida das pessoas. O que
se vé hoje & uma confusao sem fim: governo dos trabalhadores
que nao representa os trabalhadores; centrais sindicais que se
alinham ao governo quando deveriam defender os trabalhadores;
sindicalistas que dizem estar do lado dos trabalhadores, mas se
entregamdecorpoealmadefendendoogoverno.Nesseburburinho
em que persiste o antagonismo ideoldgico, estdo se perdendo
batalhas e minando a identidade sindical. Dai ser preciso esforco
redobrado de todos para se conseguir alguns ganhos. Mas, nem
tudo esta perdido. A guerra é formada por batalhas. Perdemos
ali, ganhamos acola. 0O importante é ndo deixar que nos falte
o félego nem a disposicao de luta. A ultima greve dos técnico-
administrativos das IFES (2815) demonstrou essa tese. Foi a
maior greve das universidades, institutos e centros tecnoldgicos.
com repercussdes importantes na sociedade e na midia. Nao
obtivemos os ganhos que merecemos, mas conquistamos,
apesar de alguns erros cometidos, a despeito de uma conjuntura
adversa como o ajuste fiscal com arrocho salarial e a crise politica
instalada no pais. importantes avancos. Conseguimos ajustes
na nossa carreira: correcdo nos valores dos beneficios: a
manutencdo da isonomia salarial com os aposentados e
pensionistas: o aumento no step (step é a diferenca entre
os padrdes de vencimento. que vaide 81a16). que passara
para 3.9% em 20817 aproveitamento de disciplinas para
capacitacado; a nao reposicdo das horas ndo trabalhadas
de quem faz pés-graduacdo em nivel de especializacdo e
mestrado: e outros itens a serem regulamentados. A parte
ruim da negociacao foi que o governo negou as perdas passadas
e nao considerou a inflacdo de 2615, ficando a reposicao salarial
em 18.8% parcelados em duas vezes, a primeira em agosto
de 2016 e a segunda em janeiro de 2817. Por conseguinte,
evitamos somente maior acumulo de perdas até a proxima
discussao salarial. O apelo rogado no inicio desse editorial é no
sentido de estabelecer um marco divisério claro e consistente
do que é a funcao sindical e o que é a funcao de governo-patrao
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ou qualquer outro componente opressor da classe trabalhadora.
E modernizar o pensamento politico, qualificar e profissionalizar
a sua administrabilidade. Temos que fortalecer o SINTUFCE.
Afasta-lo, de uma vez por todas, dos maus administradores.
Liberta-lo dos aproveitadores ocasionais e dos golpeadores
oportunistas, preservando a sua identidade enquanto entidade
defensora dos interesses da nossa categoria. Lutas outras
sempre virdo ou estdo em curso como, por exemplo, a luta contra
a EBSERH, pela paridade na eleicdo para Reitor, por 38 horas
semanais e contra a iminente privatizacdo da educacao publica
federal brasileira. AVANTE. COMPANHEIROS DE LUTA!

Diretoria Colegiada do Sintufce

Sintufce e TAEs da Unilab reiinem-se para
encaminhar lutas locais da categoria

(Foto: Luciana de Paula)

Ta ] - — -
Ser ouvido, participar das mudancas, modificar e melhorar

os processos de trabalho. E o0 que querem os técnico-
administrativos em Educac&o (TAEs) da UFC, da Unilab e da UFCA.
Essas grandes universidades contam, hoje, com uma forca de
trabalhoconscientedesuaimportanciaedaquiloquepode oferecer.
0 sentimento de ser subutilizado e de ter suas necessidades
basicas ignoradas, entretanto, é o que ha de mais presente nos
relatos dos servidores ao Sintufce. Nos ultimos dias 15 e 17 de
fevereiro, a diretoria do Sintufce esteve, respectivamente, com
trabalhadores da Unilab e da UFCA. Na pauta, reivindicacdes locais,
cujas lutas foram fortalecidas na tltima greve, em 2815. Em ambas
universidades, os servidores continuaram organizados, apés a
greve, em Grupos de Trabalho (GTs). em um esforco para que as
atividades do dia a dia ndo desmobilizem a categoria e os esforcos
iniciais ndo seja perdidos. Na Unilab, os TAEs estdo organizados
em quatro GTs cujas tarefas estdo estrategicamente distribuidas
para que demandas relacionadas a formacdo e organizacdo
sindical; participacdo politica institucional; carreira; e condicdes
de trabalho/infraestrutura sejam encaminhadas. Leia no site

do Sintufce a matéria completa sobre essa atividade, em www.
sintufce.org.br ou http://migre.me/tcB4V
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Encontro de Aposentados e Pensionistas retne 250 filiados para informes e
confraternizacdo

erca de 250 pessoas participaram do Encontro de

Aposentados e Pensionistas promovido pelo Sintufce
no Ultimo dia 26 de fevereiro. no auditorio da Reitoria da UFC. Os
presentes apreciaram a apresentacdo do Coral Vozes do Sintufce
logo na abertura da programacdo e, ao final, se confraternizaram.
0 evento teve como pauta informes nacionais e juridicos; a
convivéncia dos aposentados e pensionistas; e encaminhamentos.
A promotora de Justica Edna Lopes Costa da Matta, titular da 37°
Promotoria de Defesa do Idoso, esteve presente e falou sobre
Direitos dos Idosos. As advogadas Ana Tarna e Dayse do Vale, da
Assessoria Juridica do Sintufce, orientaram os servidores acerca
de cuidados com empréstimos consignados e descontos indevidos
nos contracheques. 0 assessor Juridico do Sintufce Clovis
Renato fez esclarecimentos relacionados ao Estatuto do Idoso e
informou sobre processos judiciais ganhos pelo sindicato em favor
dos filiados. Ja o Dr. Rodrigo Barreto deu os informes acerca dos
precatorios - 28.86%. 47.94% e 3.17%. A mesa foi conduzida pela
coordenacdo Geral do Sintufce e de Aposentados e Pensionistas.
A coordenadora Heveline Ribeiro, de Educacao e Cultura, realizou
o cerimonial. A aposentada Marlene de Paula, coordenadora de
Aposentados e Pensionistas ao lado da servidora Luzia Nobre,
destacou: “parabéns a todos os aposentados e aposentadas
que participam, apoiam e se interessam pelas causas sociais e
sindicais. S3o0 estes que fortalecem a entidade, por meio de uma

ENCONTRO DE APOSENTADOS
E PENSIONISTAS
DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS DO
ESTADO DO CEARA,

A promotora de Justica Edna Lopes Costa da Matta tltular da 37a
Promotoria de Defesa do Idoso. esteve presente e falou sobre
Direitos dos Idosos

(Foto: Luciana de Paula)

consciéncia de cidadania.

Mesmo estando aposentados., ndo deixam de cumprir o
dever de lutar por suas questdes e pelo todo. Parabenizamos e
incentivamos que continuem acreditando que a unido faz a forca.
Tudo foi uma construcdo e cada um deles é parte desse processo
de alta relevancia social”.

Diretoria do Sintufce cobra respostas a dentncias em reunido com direcdo do
complexo hospitalar

controle sobre a necessidade de APHs. Estamos na reta final da convocacao
de quase 2 mil pessoas pela Ebserh. Enquanto houver necessidade. a APH
sera usada, mas isso deve diminuir. Se ja tivessemos pessoal suficiente,
diminuiriamos mais”, explicou o superintendente do Complexo Hospitalar da
UFC.

Corte de ponto

0 memorando circular emitido pela direcdo da Ebserh, em que esta
comunica o “desconto de 58% na remuneracdo da jornada diaria de trabalho
pela auséncia de registro de ponto”, também foi ponto de pauta da reunido.
A ameaca foi feita com ajustificativa de garantir que todos os trabalhadores
registrem suas frequéncias.

Desde o ultimo dia 6 de janeiro, quando o Sintufce denunciou este abuso
de autoridade, a categoria aguardava explicacdes da direcdo da Ebserh sobre
qual a fundamentacao legal da medida. Na reunido , os diretores do sindicato
cobraram esclarecimentos.

“Consultamos o juridico de Brasilia, mas ndo chegaram a uma conclusao
e a uma resposta. 0 memorando esta suspenso até que tenhamos uma
posicao melhor definida”, comunicou o Dr. Luciano Bezerra durante a reunido.
“Estamos revendo e nos cercando dos devidos cuidados para tomarmos uma
nova posicdo que nao traga problemas indevidos ao trabalho de modo geral.
Vamos achar um ponto de equilibrio”, complementou.

Para o coordenador Geral do Sintufce José Raimundo, “é preciso que
a administracdo da Ebserh tenha prudéncia. S3o dois regimes juridicos

Foto: Luciana de Paula)

o ultimo dia 11 de fevereiro, diretores do Sintufce estiveram reunidos
com o superintendente do Complexo Hospitalar da UFC/Ebserh, Dr.

N

José Luciano Bezerra Moreira, e gerentes do HUWC e da MEAC. O sindicato
salicitou a reunido para o esclarecimento da denuncia de corte total das APHs

e para obter uma resposta oficial da Administracdo aos questionamentos
apresentados pelo Sintufce no ultimo més de janeiro acerca da ameaca de
cortes em salarios de servidores.

Acerca das APHs, o Dr. José Luciano Bezerra negou que esteja prevista

alguma suspensao total. "N3o ha determinacdo de acabar, e sim de maior

diferentes dentro do hospital e da maternidade. Entendemos que o hospital
é cobrado de sua funcdo. Ndo comungamos com quem ndo assina o ponto
e diz que esqueceu. Mas, a realidade é que a direcdo da Ebserh emitiu um
memorando intempestivo. E nds atuaremos sempre quando acontecer a
extrapolacdo legal, na perspectiva de ouvir e buscar a solucao”.

Informe do Sindicato dos Trabalhadores das Universidades Federais no Estado do Ceard (SINTUFCE). | 3
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Filiados conveniados ao plano de saude da

Unimed participam de reunido sobre reajuste
e 'JI_Iﬂ El__ \ I | S [ | L] S| B B
G _H_H R

Sintufce promoveu reunido com seus filiados conveniados

ao plano de Sadde Unimed/Sintufce no Gltimo dia 26 de
janeiro para tratar do reajuste anual do plano. Na oportunidade, foi
acordado que o reajuste em 2816 ndo seria superior ao aplicado em
2815, permanecendo em 14,9%, sendo retroativo a janeiro deste
ano.

No esforco de reduzir o percentual de 14,9%, a diretoria do
Sintufce estuda contratar um atuario, médico, que analisara as
planilhas de sinistralidade do plano de saude dos filiados. "Com
base nesses estudos, sera possivel negociar condicdes mais
favoraveis aos servidores conveniados”, explicou o coordenador
Geral do Sintufce, Jose Raimundo.

Novas vidas

Outro ponto definido foi a abertura do plano para novas vidas.
Segundo o diretor, o "aumento no nimero de filiados conveniados a
Unimed podera contribuir para diminuir os percentuais de reajustes
do plano no futuro”. O sindicato esta aguardando a definicdo pela
Unimed de quando serdo iniciados os aceites a novas adesdes.

Durante a reunido, foi deliberado, ainda, que os servidores
passardo a ser contemplados pelas Campanhas de Sadde da
Unimed. A empresa promove planos de prevencdo, palestras e
disponibiliza apoio para eventos com o envio de profissionais da
Saude e materiais educativos.

SINTUFCE

FILIADO A FASUBRA

Pautas locais dos servidores da UFCA sdo
debatidas em reunides em Juazeiro do Norte

(Foto: Luciana de Paula)

luta das 38 horas, ja vitoriosa na MEAC e no HUWC, avanca,

passo a passo, para alcancar mais trabalhadores na UFC
e os técnicos em Educacdo da Unilab e UFCA. A flexibilizacdo
da jornada de trabalho foi pauta de reunido entre diretoria do
Sintufce e servidores da UFCA no ultimo dia 17 de fevereiro, em
Juazeiro do Norte. O advogado Clévis Renato, assessor Juridico
do Sintufce, acompanhou os coordenadores Gerais Keila Camelo
e José Raimundo na atividade. O objetivo do encontro foi municiar
os servidores de informacdes, argumentos juridicos e todo o apoio
técnicoepoliticodo sindicato para que a conquista chegue ao Cariri.
Leia no site do Sintufce a matéria completa sobre essa atividade,
em www.sintufce.org.br ou http://migre.me/tcB8P

RaeP S de Marco
. \’f Dia da Mulher

“_..

; [ | Sou mulher e deadl viver de escolhas nao de chances, optei por |

ser motivada e ndao manipulada, ser util € nao usada, me
sobressair, nao competir. Eu escolhi amor proprio € nao

autopiedade. Eu escolhi ouvir minha propria voz, nao a
opiniao dos outros. Eu descobri que ser mulher
é ser livre, é ser lider, senhora do meu destino.
Se vocé também fez suas escolhas, esse € o seu dia!

4 | Informe do Sindicato dos Trabalhadores das Universidades Federais no Estado do Ceard (SINTUFCE).
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Servidores buscam Assessoria Juridica do
Slntufce para vitorias em causaSJudluals

As advogadas Dayse do Vale (foto) e Ana Tarna recebem casos de
acoes nas areas Civel, de Familia e de Defesa do Consumidor

Vocé ja& conhece a Assessoria Juridica do Sintufce? O

atendimento é feito de segunda a sexta-feira, pelamanha
e tarde, na sede do Sintufce. Ndo é necessario agendamento.
Basta comparecer ao sindicato e aguardar a sua vez.

0 atendimento é realizado em dias especificos para cada
demanda. As segundas, tercas e quintas-feiras, das 8h as I2h e
14h as 18h, as advogadas Dayse Suyane Sampaio do Vale (OAB-
Ce n2 24.898) e Ana Tarna dos Santos Mendes (OAB-Ce n°18.685)
recebem casos de acdes nas areas Civel, de Familia e de Defesa do
Consumidor.

Veja o que contemplam as areas acima
mencionadas. Duando? e Wmﬂlt‘&ﬁ 85 Bu5= 3650

bia 7 de abril de}.‘n‘.lﬁ’ :
Smda do Sintufre: :hr'?h'ﬂl; exetornp as 174,

(Foto: Luciana de Paula)

Comp vaisers,
Com muite Forrope de serrs; surteios de
brindes, atividates aﬁpnrtwas £ SlUrpreEsas,

Onde?.

Sera no Itapark, em ltaitinga. Espaco de lazer
com piscinas, acude para pescar, radario, '
campo de futebol e volei e dvea verde para
relaxar.

D gue lavar?

Roupa de banho, alimentos (em caso de dieta
o especial)le rede; Um (D1) acompanhante
Quem pode utilizar: maijor. de idade. Nao levar criancas.

0 passeip inclii o gue?
Cafedz manha, almoco e lanche da tarde;
agua; e trapsporie (ida e volta do clube),

Como se inscrever?
Ate o dia 21 de marco, pessoalmente, na
sede do Sintufce.

Informe do Sindicato dos Trabalhadores das Universidades Federais no Estado do Ceard (SINTUFCE). | 5
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Novo convénio com o Sesi para pra'ticas Ds servidores da l'JFC. Unilab e UFCA filiad.os ja p.odem
) L. . i usufruir dos servicos ofertados pelo Servico Social da
esportivas ja esta d ISpon ivel IndUstria (Sesi). O sindicato formalizou convénio com a instituicdo,
: : : _ dando aos servidores o acesso a pratica de ginastica, musculacao,
hidroginastica e natacao.

A Coordenacdo de Esporte e Lazer do Sintufce, representada
pelosdiretoresAnaPaulaAlcantaraeManueldosSantos.comemora
a oferta de mais este beneficio aos filiados. "A preocupacao do
Sintufce foi a de conseguir um espaco que atendesse a diversidade
de necessidades dos servidores, contemplando os idosos e as
pessoas com deficiéncias. Estamos satisfeitos. Sabemos que o
Sesi oferece um bom atendimento, profissionais qualificados e
preco acessivel”, explicou Ana Paula.

0 Sesi mantém nucleos em Fortaleza, na Barra do Ceara e
Parangaba; Maracanau; Sobral; e Juazeiro do Norte. Os enderecos
estdo disponiveis em sesi-ce.org.br/unidades

Os interessados em utilizar os servicos do Sesi devem se
dirigir a sede do Slntufce (Rua Waldery Uchoa, 58 - Benfica), em Fortaleza, das 8h as 18h, para realizar o pagamento correspondente a
modalidade esportiva escolhida. O convénio beneficia os filiados ao sindicato com um desconto de 28% sobre todas as mensalidades.
Apds, para efetivar o cadastro, o servidor devera se dirigir ao nuicleo do Sesi mais préximo de sua casa/trabalho. portanto declaracdo
emitida pelo Sintufce, carteira de identidade e CPF (ou Carteira Nacional de Habilitac&o).

Os servidores residentes fora de Fortaleza dever&o enviar email para o Sintufce (faleconosco@sintufce.org.br), relatandointeresse
em se cadastrar no Sesi. Estes receberdo as devidas orientac@es de como realizar o cadastro sem a necessidade de virem a capital.

Abertas inscricoes do curso de Redacdo para candidatos ao Tecndlogo da UFC

Sintufce, por meio da Coordenacdo de Educacao e Cultura,

estd recebendo inscricBes para curso de Redacdo que
sera ofertado de 2l de marco a 6 de abril. A oportunidade é para
quem esta se preparando para a selecdo para o Curso Superior
de Tecndlogo em Gestdo da Qualidade da UFC. O preparatodrio
acontecera as segundas e quartas-feiras, das 18h38 as 2lh, e é
exclusivo - e gratuito - para filiados. As aulas serdo ministradas
pelo professor Teofilo Bevilaqua.

No dltimo dia 8 de marco. o Sintufce promoveu um simulado
do teste aplicado pela UFC na selecdo para o Curso Superior
de Tecnologo em Gestdo da Qualidade. Foram testados os
conhecimentos dos candidatos em Portugués e Redacdo. O
simulado é parte do curso preparatoriorealizado aolongo domés de
fevereiro.Cercade 38 servidores participaram das aulas, ofertadas
'S pelo Sintufce aos filiados interessados em cursar o Tecnologo em
2 Gest3o da Qualidade. “Estas s3o otimas oportunldades para quem
esta determinado em conquistar uma vaga“, indicou Heveline

(Fotos: divulgacdo)

Servidores particip;am de simulado. no ultimo dia 8 de marco. na sede ;
do Sintufce £ Ribeiro, coordenadora de Educacdo e Cultura do Sintufce.

ATENCAO, SERVIDORES!

A coordenacao de Esporte e Lazer do SINTUFCE
promove partidas de futebol para os filiados. das
26h38 as 22h36. no Grémio Recreativo PAGUE

MENOS. 0 momento de integracao e lazer acontece.
sempre. as quartas-feiras. na Av.Tenente Lisboa.
s/n? - Jacarecanga (indo pela Av. Tenente Lisboa).
Participe! Em caso de duvidas. entrar em contato
com os coordenadores Santos (99121.5578) ou Ana
Paula (99264.6561).

(Foto: arquivo).
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Lutas nacionais de 2016. Confira e engaje-se!

PLENARIA NACIONAL DA FASUBRA

Nos proximos dias 1. 2 e 3 de abril, sera realizada a Plenaria
Nacional da Fasubra no auditério 83 da Faculdade de Ciéncias
da Saude da Universidade de Brasilia. A programacdo incluira
discussbes sobre a luta das mulheres, carreira, campanha
salarial do funcionalismo publico. novas filiacGes de entidades a
Fasubra, dentre outros assuntos. Saiba mais em fasubra.org.br.
(ATE O FECHAMENTO DESTA EDICAO DO JORNAL DO SINTUFCE, A
PROGRAMACAO NAO HAVIA SIDO DISPONIBILIZADA PELA FASUBRA)

ENCONTRO NACIONAL DE APOSENTADOS

Nos dias 7, 8 e 9 de abril, a FASUBRA Sindical promove o IV
Encontro Nacional de Aposentados e assuntos de Aposentadoria.
O objetivo é discutir e buscar solucdes para o aprimoramento da
carreira dos aposentados, pensionistas e futuros aposentados,
bem como para a correcdo das falhas daLeil2.772/12. no que tange
ao somatorio da carga horaria dos certificados de capacitacao e
do incentivo a qualificacao.

CAMPANHA UNIFICADA 2016

Nos ultimos dias 27 e 28 de fevereiro, aconteceu a Reunido
Ampliada Férum de Entidades Nacionais dos Servidores Publicos

Ato unificado reune trabalhadores na Praca do
Ferreira

A diretoria do Slntufce reuniu-se, no dia 22 de janeiro, na sede
do s:’ndcicato com os integrantes do MDTS para organizacao da
atividade
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0 Ultimo dia 26 de janeiro. trabalhadores da Maternidade Escola

Assis Chateaubriand (MEAC) e do Hospital Universitario Walter
Cantidio (HUWC) realizaram um Dia de Acdo Social na Praca do Ferreira. 0
objetivo da atividade foi chamar a atencao da populacdo para a privatizacao
dos hospitais universitarios em todo o pais. No Ceara, a privatizacdo do HUWC
e da MEAC foi concretizada a partir de contrato entre a UFC e a Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh). Desde ent3o. varias dentncias
de assédio moral, desrespeito a direitos e ma gestao dentro do hospital e
da maternidade tém se acumulado. A atividade também foi motivada pela
demissao de 7088 trabalhadores do HUWC e da MEAC e a ameaca de que os
servidores publicos da UFC que trabalham nos hospitais sejam cedidos pela
universidade a Ebserh.

Federais, em Brasilia, para definir a pauta e acdes da Campanha
Unificada 20616. No dia 14 de abril, sera realizado um ato nacional
em Brasilia. No dia 1° de maio, havera uma atividade integrada com
outras categorias e movimentos.

Este é o calendario deliberado na reunido, publicado no
relatdrio que também tras a pauta completa de lutas para este
ano. Dentre os pontos, estdo a criacdo de novas vagas para
concurso publico pelo RJU e reposicao imediata de cargos vagos
por exoneracdo, falecimento ou aposentadoria; fim dos cortes
no orcamento federal e ampliacdo do financiamento publico para
qualificacdo dos servicos e servidores publicos; regulamentacao
da jornada de trabalho no servico publico, para o maximo de 38
horas semanais, sem reducao de salario; revogacdo da FUNPRESP
e garantia de aposentadoriaintegral. Acesse o relatério da reunido
em http://migre.me/teasX.

CESSAO PARA A EBSERH

De acordo com a assessoria Juridica da Fasubra, deve
prevalecer a decisdo do Tribunal de Contas da Unido (TCU) no
sentido dacessao voluntaria, e ndo compulsoria dos trabalhadores.
Aluta, agora, é para sensibilizar os reitores ando serem favoraveis
a cessao, evitando pressdes pela Ebserh contra os trabalhadores.
Acesse a noticia completa no site do Sintufce, em sintufce.org.br
ou http://migre.me/teala.

Servidores participam de workshop e sdo orientados
para selecdo de mestrado da UFC

(Foto: Luciana de Paula)

B

ma nova universidade, com democracia, respeito aos direitos

conquistados, dialogo e valorizacdo de quem a faz. Construir a
UFC. Unilab e UFCA que queremos & uma tarefa de toda a comunidade
universitaria. E, apostando nisso, cada vez mais técnico-administrativos
investem na qualificacdo, para dar eficiéncia as suas tarefas e eficacia
a gestdo dessas instituicdes. Focado nessa gradual conquista, visando
estar presente e atuante em todo esse processo de mudanca, o Sintufce
promoveu, no Ultimo dia 22 de janeiro, o workshop Qualificacdo e Carreira.
Os servidores técnico-administrativos presentes puderam esclarecer suas
duvidas acerca do mestrado profissional ofertado pela universidade e das
vantagens da qualificacdo para a carreira. O professor doutor Maxwell
Veras, coordenador do mestrado profissional em Paliticas Publicas e
Gest&do da Educacdo Superior (Poleduc), conduziu o momento, a convite da
coordenadora de Educacdo e Cultura do Sintufce, Heveline Ribeiro. O docente
conversou com os presentes sobre o edital e processo seletivo do mestrado
e encorajou os trabalhadores a abracarem o desafio. Leia no site do Sintufce
amatéria completa sobre essa atividade, em www.sintufce.org.br ou http://
migre.me/tcBoZ
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Jornal do

SINTUFCe

Vamos a Luta com Etica e Transparéncia!

ANO 3- EDiIiCAO DE MARCO/2016

ATA DA ASSEMBLEIA DE 83/83

»)

SINTUFCE

FILIADO A FASUBRA

Confirano site do Sintufce, em sintufce.org.br ou http://migre.me/tel75, a ata da Assembleia Geral do tltimo dia 3 de marco.

PROCESSO CONTRA A GEAP

Se vocé, servidor da UFC. Unilab e UFCA. tem o plano de satde da GEAP, participe da reunido. no préximo dia 29/83. s 14h38. na
sede do Sintufce, com a diretoria e assessoria Juridica do Sintufce. Pauta: ajuizamento de acdo contra a operadora pelo aumento
abusivo de 37.55%. Importante: trazer o contracheque de fevereiro ou janeiro de 20816, que conste o valor do plano com o aumento.

JACONTECEU

OUTUBRO A QéZéMBRO’"
D€ 2015 (APOS A GReve)

Sintufce e Sindjorce lutam pela garantia de direitos dos
jornalistas da UFC
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, Ds jornalistas d‘ax‘Universﬁidade Federal do Ceara (UFC) tiveram. mais
uma vez, que buscar assegurar direitos que ja lhe sdo garantidos

legalmente. No dia 7 de dezembro de 2015, a diretoria do Sintufce e os .

técnico-administratives estiveram reunidos com o reitor Henry Campos”

ara tratar do posicionamento da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
?Progep) em nédo reconhecer a carga horaria de 25 horas semanais desses
trabalhadores. O coordenador Geral do Sindicato dos Trabalhadores das
Universidades Federais no Estado do Ceara (Sintufce). José Raimundo
Soares. e a presidente do Sindicato dos Jornalistas Profissionais no Estado
doCeara(Sindjorce). Samirade Castro. expuseram aoReitoraargumentacao
legal que garante aos servidores esse direito. O professor Henry Campos
concordou com a a:‘gumentacéo apresentada e se comprometeu em
resolver o assunto. deliberando junto & Progep o entendimento dehzue a
carga horaria é legal. conforme posicionamento ja publicizado pelo MPOG.
Leia no site do Sintufce a matéria completa sobre essa atividade. em www.
sintufce.org.br ou http://migre.me/tcC2e

Confraternizacao Natalina em Fortaleza

0 Sintufce promoveu. no dia
18 de dezembro. na concha acustica
da UFC. uma Confraternizacao
Natalina com cerca de 1.586
servidores das universidades
federais do Ceara. A noite foi
i+ iNiciada com uma celebracéo
/72" ecumeénica, conduzida por ministros
“,da palavra da Comunidade Shalom
 edalgreja Verbo da Vida. Apés
a apresentacédo do Coral Vozes -
do Sintufce. foram iniciados os
sorteios. Foram 156 prémios. entre
geladeiras. celulares. gelaguas.

. ' maquinas de lavar roupas. cestas
natalinas. notebooks. entre outros. Todos os presentes ganharam
panetones. Leia no site do Sintufce a matéria completa sobre essa
atividade, em www,sintufce.org.br ou http://migre.me/tcDHx

Confraternizacdo Natalina em Pentecoste

Os servidores da Fazenda
& Fx imental Vale do Curu
lkm\ i UFC)

(Foto: Luciana de Paula)

estiveram reunidos para
a Confraternizacdo Natalina
em Pentecoste promovida pelo
Sintufce no dia 15 de dezembro.

s
/ f#= Participaramcercade88
‘ ! i pessoas. entre servidores ativos
. § e aposentados. pensionistas e
3

.Y A familiares. A programacao foi
5 composta de almoco. homenagens.
(Foto: arquivo) musica e sorteio de brindes.

AV Zan VARNES

e

Coral Vozes do Sintufce percorre setores do HUWC e da Mb&
com mensagens de paz, esperanca e fé

(Fotos: Luciana de Paula)

h :
OCoraI Vozes do Sintufce percorreu. no ultimo dia 14 de dezembro,
varios setores do Hospital Universitario Walter Cantidio (HUWC)
e da Maternidade Escola Assis Chateaubriand (MEAC). cantando musicas
sobre paz. esperanca e fé. 0 grupo encantou e emocionou a muitos. "A-gente
observa. depois da passagem do coral. que existe o aumento do &nimo do
paciente e melhor resposta ao tratamento. A direcao de Enfermagem
sempre pede que ndo esquecam nenhum setor. Hoje, o plantao vai ser o mais
suave possivel. A gente vé nos semblantes a alegria“, conta Katia Valéria.
que trabalha no do HUWC. O Coral Vozes do Sintufce. em dezembro.
realizou apresentacdes no Shopping Center Um (87/12). em um Dia de Acdo
Social (89/12) e na Confraternizacao Natalina do Sintufce (87/12). Leia no
site do Sintufce amatéria completa sobre essa atividade. em www.sintufce.
org.br ou http://migre.me/tcD9K

“Ceara sedia o VI Seﬂminério Naﬂycional dos Motoristas\Oficiaisﬂ
- das IFES, CEFETs eIFs :

(Foto: Arlindo Barreta)

i

os dias 13 e 14 de novembro. servidores de todo o pais participaram
‘o do VI Seminario Nacional dos Motoristas Oficiais das IFES. CEFETs
e IFs, sediado em Fortaleza. 0 evento foi realizado no auditério da Unidade
DidaticallldaFaculdade de Economia. Administrac&o, Atuaria. Contabilidade
e Secretariado Executivo da Universidade Federal do Ceara (FEAAC). O
encontro foi promovido pelo Sindicato dos Trabalhadores das Universidades
Federais no Estado do Ceara (Sintufce). com o_apoio da Universidade
Federal do Ceara (UFC) e da Federacao de Sindicatos de Trabalhadores em
Instituicdes de Ensino Superior (Fasubra). No primeiro dia. a EroEq'lfamagSo
incluiu debates sobre o Processo de Terceiriza_«;ﬁo na IFES. CEFET e IFs: a |
Privatizacdo no-Servico Publico: Concursos Publicos: Lei n211.891(PCCTAE):
Avancos e retrocessos na Carreira: Racionalizagéo: Banco de horas e horas
extras em viagens: e Diarias. adicionais e legislacdo vigentes aplicaveis
aos motoristas das universidades. No sabado (14/11). foram debatidos os
temas Seguranca no trabalho, saude e qualidade de vida: Assédio moral:
e Criacdo do Conselho de Representantes dos Motoristas. Leia no sit?,

Sintufce as resolucdes tiradas no evento.
em www.sintufce.org.br ou http://migre.me/tcEfL
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